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1. Opis formy prawnej i struktury wtasnosciowej firmy audytorskiej.

Firma audytorska Meritum Biegli Rewidenci Marzena Wojcik prowadzi dziatalnos¢ zgodnie z art.
46 pkt 1 ustawy zdnia 11 maja 2017 r. o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze
publicznym (Dz.U.2024.1035 t.j. z dnia 2024.07.12, zwanej dalej ustawg o biegtych rewidentach),
w formie dziatalnosci gospodarczej prowadzonej przez biegtego rewidenta we wtasnym imieniu i
na wtasny rachunek.

Struktura wtasnosciowa firmy audytorskiej to wtasnos¢ prywatna osoby fizyczne;.

2. Przynaleznos¢ biegtego rewidenta lub firmy audytorskiej do sieci.

Firma audytorska, jak rGwniez prowadzacy jg biegty rewident, nie naleza do sieci o ktérej mowa w
art. 2 pkt 14 ustawy o biegtych rewidentach.

3. Opis struktury zarzadzania firmy audytorskiej.

Firma audytorska jednoosobowo kieruje i zarzadza Kierownik firmy audytorskiej, biegty rewident
Marzena Wojcik, wpisana na liste biegtych rewidentéw pod nr 10787. Procesy operacyjne
wspomaga Dyrektor firmy audytorskiej oraz wspotpracujacy z nig biegli rewidenci i inne
zatrudnione osoby.

4. Opis wewnetrznego systemu kontroli jakosci firmy audytorskiej oraz oswiadczenie na
temat skutecznosci funkcjonowania tego systemu.

Obowigzujacy w firmie audytorskiej System zarzadzania jakoscig/System wewnetrznej kontroli
jakosci SWKIJ w firmie audytorskiej (FA) Meritum Biegli Rewidenci Marzena Wéjcik Nr 3159 (dalej:
System kontroli jakosci) spetnia wymagania, przyjetego przez Rade Polskiej Agencji Nadzoru
Audytowego, Krajowych Standardoéw Kontroli Jakosci w brzmieniu:

- Miedzynarodowego Standardu Zarzadzania Jakoscia (PL) 1 - ,Zarzadzanie jakoscig dla firm
wykonujgcych badania lub przeglady sprawozdan finansowych lub zlecenia innych ustug
atestacyjnych lub pokrewnych?,

- Miedzynarodowego Standardu Zarzgdzania Jakoscig (PL) 2 - ,Kontrole jakosci wykonania
zlecenia” oraz

- Krajowego Standardu Badania 220 (Zmienionego) w brzmieniu Miedzynarodowego Standardu
Badania (PL) 220 (Zmienionego) ,,Zarzadzanie Jakoscig Dla Badania Sprawozdania Finansowego”
(,KSB 220 (2)”).

Decyzjg Kierownika firmy audytorskiej z dnia 31.12.2024 r., System kontroli jakosci zostat
wprowadzony do stosowania przez te firme od dnia 01.01.2025r.

Kierownik firmy audytorskiej dokonat oceny obowigzujgcego Systemu kontroli jakosci na dzien
31.12.2024 r., wskutek czego, System ten ulegt zmianie.

System kontroli jakosci okresla wymogi dla systemu wewnetrznej kontroli jakosci czynnosci
rewizji finansowej, w tym ustug atestacyjnych innych niz badania sprawozdan finansowych oraz
ustug pokrewnych wykonywanych zgodnie z krajowymi standardami wykonywania zawodu.

System kontroli jakosci uwzglednia ustugi poswiadczajgce wykonywane przez firme audytorska w
zakresie procedur majgcych na celu zapewnienie niezaleznosci i zgodnosci z wymogami
wykonywania ustug czynnosci rewizji finansowej. Ponadto System kontroli jakosci nie zawiera
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odrebnych procedur dedykowanych ustugom poswiadczajagcym jezeli standardy rewizji
finansowej lub odrebne przepisy o nich nie stanowig, tj. takich, dla ktérych nie istniejg standardy
zawodowe przyjete przez polskie prawo jako obowigzujgce przy swiadczeniu danego rodzaju
ustug.

System kontroli jakosci jest zaprojektowany i wdrozony dla badan lub przegladdw sprawozdan
finansowych lub zlecen innych ustug atestacyjnych lub pokrewnych w celu zapewnienia
racjonalnej pewnosci, ze wtasciciel, personel i pracownicy firmy audytorskiej wypetniajg swoje
obowigzki zgodnie z uchwatg Nr 38/1/2022 Rady Polskiej Agencji Nadzoru Audytowego z dnia 15
listopada 2022 r. w sprawie krajowych standardéw kontroli jakosci (KSKJ) oraz KSB 220 (Z) i
majgcymizastosowanie wymogami prawnymi i regulacyjnymi, a takze ze przeprowadzajg zlecenia
zgodnie z takimi standardami i wymogami oraz sprawozdania z wykonania ustugi wydane przez FA
sg odpowiednie w danych okolicznosciach.

Osobag ostatecznie odpowiedzialng za System kontroli jakosci jest Kierownik firmy audytorskiej
biegty rewident Marzena Wojcik, nr w rejestrze 10787. Odpowiedzialno$¢ operacyjna za wszystkie
elementy i procesy ponosi Marzena Woéjcik, biegty rewident nr w rejestrze 10787.

System kontroli jakosci zostat zaprojektowany z uwzglednieniem zakresu i skali prowadzonej
dziatalnosci audytorskiej, tj. miedzy innymi:

- struktury wewnetrznej MBR,
- form wspotpracy stosowanych przez MBR,

- liczby biegtych rewidentéw zatrudnionych do wykonywania zlecen rewizyjnych oraz liczby
pozostatych pracownikdéw lub wspétpracownikéw,

- liczby realizowanych zlecen rewizyjnych,

- dtugosci okresu wspotpracy z poszczegdlnymi klientami,

- charakterystyki klientéw, dla ktérych wykonywane sag zlecenia rewizyjne,

- stopnia bezposredniego udziatu biegtego rewidenta w wykonywanych zleceniach rewizyjnych,
- form dokumentacji rewizyjnej,

- zasobow bedacych w dyspozycji MBR.

Struktura wewnetrzna MBR, z uwagi na rozmiary i forme prawna tej firmy audytorskiej, jest
stosunkowo ptaska. Sktada sie z kierownika MBR (Marzena Wdjcik, BR nr 10787), Dyrektora
Gtéwnego (Marta Jesionowska) oraz pozostatych pracownikéw i wspétpracownikow.

Do wykonywania zlecen rewizyjnych, firma audytorska zatrudnia biegtych rewidentéw oraz inne
osoby posiadajgce wystarczajgcg wiedze, doswiadczenie lub kwalifikacje. Do realizacji zlecen
dopuszcza sie réwniez angazowanie aplikantéw lub asystentéw, wykonujacych wszystkie
czynnosci pod nadzorem kluczowego biegtego rewidenta. Na dzien publikacji sprawozdania, MBR
posiada nastepujgce zasoby ludzkie oraz dostawcéw ustug: kierownik FA (Marzena Woéjcik, biegty
rewident nr 10787), osmiu biegtych rewidentéw (umowy cywilno-prawne), dwdch asystentow
(umowy o prace), czterech asystentéw (umowy cywilnoprawne), ekspert zewnetrzny (umowa
B2B).

Specyfikg dziatalnosci MBR sag badania sprawozdan finansowych, w tym funduszy
inwestycyjnych. W zakresie rotacji FA i kluczowego biegtego rewidenta, dla badan sprawozdan
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finansowych klientéw bedacych jednostkami zainteresowania publicznego, MBR stosuje wymogi
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 537/2014 z dnia 16 kwietnia 2014 r. w
sprawie szczegétowych wymogoéw dotyczacych ustawowych badan sprawozdan finansowych
jednostek interesu publicznego, uchylajgcego decyzje Komisji 2005/909/WE (,,rozporzadzenie
UE”). Brak jest natomiast ograniczen w stosunku do dtugosci okresu wspotpracy z FA w zakresie
klientow nie bedacych jednostkg zainteresowania publicznego. FA przyjmuje odpowiednie
zabezpieczenia, aby zapewnic, ze wszelkie ew. zagrozenia zwigzane z zazytoscia, wynikajace z
okresu wspoétpracy z klientem przez te firme audytorska, kluczowego biegtego rewidenta,
kontrolera jakosci, czy cztonkdéw zespotu, sg ograniczone do akceptowalnie niskiego poziomu. FA
stosuje rotacje w odniesieniu do kluczowego biegtego rewidenta oraz kontrolera jakosci (okres
rotacji jest 4-letni).

Poza funduszami i subfunduszami wiodacag grupa klientéw sa klienci czerpiacy zyski z najmu
nieruchomosci i handlu.

MBR zapewnia kluczowemu biegtemu rewidentowi odpowiednig ilo§¢ czasu na realizacje
zlecenia. W praktyce jest to minimum 20% catkowitego czasu realizacji zlecenia. W ramach firmy
audytorskiej Meritum wprowadzono réwniez obowigzkowe konsultacje z ekspertem zewnetrznym
w zakresie istotnych szacunkéw ujawnionych w badanych sprawozdaniach finansowych.

Dla zapewnienia spéjnosci, jednolitosci i ustandaryzowania formy dokumentowania
poszczegdlnych zlecen do badania i przegladu sprawozdan finansowych, w firmie audytorskiej
wykorzystuje sie program wspomagajacy proces badania CaseWare Working Papers, dostarczany
przez Caseware International. Ostateczng formag dokumentacji rewizyjnej jest forma
elektroniczna.

Wartosciami FA sa: wysoka jako$s¢ wykonywanych ustug, wtasciwe kontakty z klientami, w
oparciu o uczciwosé, profesjonalizm i wczesniejsze konsultowanie przedstawianych klientowi
zagadnien.

Bezposredni nadzor kierownika FA powoduje, iz kluczowi biegli rewidenci w swoich dziataniach
kieruja sie zasadg dochowania najwyzszej jakosci i rzetelnosci w swiadczonych ustugach. Na
kazdym etapie swiadczenia ustug, ma miejsce czesta komunikacja o wadze i koniecznosci dbania
o jakos¢ wykonywanych zlecen przez osoby angazowane do czynnosci rewizyjnych.

System kontroli jakosci odnosi sie do nastepujgcych elementéw i procesdéw: 1. proces
oszacowania ryzyka przez FA; 2. tad korporacyjny i przywédztwo; 3. stosowne wymogi etyczne; 4.
akceptacja i kontynuacja relacji z klientem oraz konkretnych zlecen; 5. wykonywanie zlecenia; 6.
zasoby; 7. informacje i komunikacja oraz 8. proces monitorowania i korygowania.

W zakresie ww. elementow i procesow - majac na wzgledzie spetnienie celéw jakosci wskazanych
w par. 28-33 KSKJ1, System kontroli jakosci okresla podstawowe zasady i procedury, ktdre
dostosowane sg do zakresu i specyfiki dziatalnosci prowadzonej przez firme audytorska, wiedzy,
umiejetnosci i doswiadczenia pracownikow i dostawcow ustug firmy audytorskiej, pozostatych
zasobéw bedacych w dyspozycji FA, przy zachowaniu zasad gospodarnosci (bilansu korzysci i
kosztéw). System kontroli jakosci sktada sie z dokumentu gtéwnego (zawierajgcego opis kazdego
elementu i procesu), macierzy ryzyk (zawierajgcej cele poszczegélnych elementéw, ryzyka ich
niespetnienia wynikajace ze specyfiki FA oraz zaprojektowane reakcje aby poziom
przedmiotowych ryzyk zmniejszy¢ do poziomu akceptowalnego), procedur oraz formularzy
stanowigcych praktyczne narzedzia adresujgce ryzyka zidentyfikowane w macierzy ryzyk.



W Systemie kontroli jakosci zaprojektowano monitoring biezacy oraz monitoring okresowy.
Mankamenty ujawnione podczas okresowego monitoringu, stanowig podstawe do podjecia
dziatan odpowiednio korygujacych procedury tego Systemu, badz rozumienie i stosowanie
wymogow zawodowych oraz zasad i procedur Systemu kontroli jakosci przez angazowane osoby.
Dziatania korygujace powinny by¢ podejmowane jezeli poprawiajg efektywnos¢ i skutecznosc¢
dziatania Systemu kontroli jakosci.

W toku monitoringu okresowego wykonanego na dzien 31 grudnia 2024 r., stwierdzono
mankamenty System kontroli jakosci dotyczgce skutecznosci jego dziatania. Mankamenty te nie
determinowaty wadliwosci Systemu jako catosci, natomiast wskazywaty na koniecznosé jego
korekty w czesci dotyczacej ryzyk i procedur. Ponadto osoba ponoszaca ostateczng
odpowiedzialnos¢ za System, dokonata jego oceny na dzien 31.12.2024 r. W efekcie procesu
monitoringu okresowego oraz oceny wykonanych na 31.12.2024 r., MBR decyzjg kierownika
jednostki wprowadzito korekty systemu z dniem 01.01.2025 r., obowigzujgce od 01.01.2025 r.
Kierownik firmy audytorskiej stwierdza, ze przyjete zgodnie z Systemem kontroli jakosci zasady
kontroli jakosci, sa odpowiednie i wystarczajgce do osiggniecia skutecznego dziatania systemu
kontroli jakosci, uwzgledniajgc szczegdlne uwarunkowania jej dziatalnosci.

5. Wskazanie daty ostatniej kontroli zapewnienia jakosci.

Ostatnia kontrola zapewnienia jakosci, o ktorej mowa w art. 26 rozporzadzenia nr 537/2014 z dnia
16.04.2014 r., przeprowadzona przez Polskg Agencje Nadzoru Audytowego w trybie art. 64 ust. 1
pkt 3 ustawy o biegtych rewidentach, a dotyczaca przestrzegania przepiséw i procedur
zwigzanych z wykonywaniem czynnosci rewizji finansowej przez biegtych rewidentow, w tym m.in.
w zakresie systemu wewnetrznej kontroli jakosci, zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa,
oceny dokumentacji rewizyjnej z wykonanych czynnosci rewizji finansowej w odniesieniu do ustug
Swiadczonych na rzecz podmiotéw dziatajgcych na podstawie ustawy o funduszach
inwestycyjnych i zarzadzaniu alternatywnymi funduszami inwestycyjnymi, w tym zgodnosci ze
standardami rewizji finansowej i wymaganiami dotyczgacymi niezaleznosci, jak rowniez ilosci i
jakosci wykorzystywanych zasobdéw kadrowych, miata miejsce od 26.10.2022r. do 14.11.2022r.

6. Wykaz jednostek interesu publicznego, na rzecz ktérych firma audytorska przeprowadzita
badania ustawowe w zakonczonym roku obrotowym.

Firma audytorska przeprowadzita badania ustawowe w zakonczonym roku obrotowym dla na-
stepujacych jednostek interesu publicznego:

- Agio Plus Fundusz Inwestycyjny Otwarty, z wydzielonymi subfunduszami: Agio Akcji Plus, Agio
Dochodowy Plus, Agio Stabilny Plus, Agio Kapitat Plus;

- Agio Specjalistyczny Fundusz Inwestycyjny Otwarty z wydzielonymi subfunduszami: AGIO -
Kapitat, Subfundusz Agio Akcji Globalnych, Agio Akcji Matych i Srednich Spétek;

- Superfund Specjalistyczny Fundusz Inwestycyjny Otwarty, z wydzielonymi subfunduszami:
Superfund Red, Superfund Stabilnego Wzrostu, Superfund Green, Superfund Silver, Superfund
Spokojna Inwestycja Plus, Superfund Goldfuture;

- Superfund Trend Podstawowy Specjalistyczny Fundusz Inwestycyjny Otwarty;

- Superfund Silver Powigzany Specjalistyczny Fundusz Inwestycyjny Otwarty;

- Superfund Fundusz Inwestycyjny Otwarty Portfelowy, z wydzielonymi subfunduszami:
Superfund Akcji Blockchain, Superfund Akcyjny, Superfund Obligacyjny Uniwersalny, Superfund
Plus US 500, Superfund Spokojna Inwestycja, Superfund Spoétek Ztota i Srebra;



- Baltic Specjalistyczny Fundusz Inwestycyjny Otwarty w likwidacji, z wydzielonymi
subfunduszami: Baltic Makro Alokacji w likwidacji, Baltic Makro Alokacji Plus w likwidaciji;
- Michael Strom Obligacji Korporacyjnych Fundusz Inwestycyjny Zamkniety.

7. Oswiadczenie dotyczace praktyk firmy audytorskiej w zakresie zapewnienia
niezaleznosci, zawierajace réwniez potwierdzenie przeprowadzenia wewnetrznej kontroli
przestrzegania zasad niezaleznosci.

W imieniu firmy audytorskiej Meritum Biegli Rewidenci Marzena Wajcik, niniejszym oswiadczam,
ze stosowane przez te firme audytorskag procedury w zakresie zapewnienia niezaleznosci zgodne
sg z zasadami, o ktédrych mowa w art. 69 z ustawy o biegtych rewidentach. Kwestie wewnetrznej
kontroli przestrzegania zasad niezaleznoscireguluje przyjety w firmie audytorskiej System kontroli
jakosci. W szczegdlnosci potwierdzam, ze biegli rewidenci, przeprowadzajgcy w firmie
audytorskiej czynnosci rewizyjne, dziatajg w interesie publicznym i przestrzegajg zasad etyki
zawodowej, w tym:

- zachowujg uczciwosc, obiektywizm, zawodowy sceptycyzm i nalezytg starannosg,

- posiadajg odpowiednie kompetencje zawodowe,

- przestrzegajg tajemnicy zawodowe;j.

Jednoczesnie potwierdzam, ze ostatnia, wewnetrzna kontrola przestrzegania niezaleznosci
przeprowadzona zostata w firmie audytorskiej w dniu 31.12.2024 r.

8. Oswiadczenie o stosowanej przez firme audytorska polityce w zakresie ksztatcenia
ustawicznego biegtych rewidentéw, o ktérym mowa w art. 13 dyrektywy 2006/43/WE.

Biegli rewidenci uczestniczacy w wykonywaniu czynnosci rewizji finansowej corocznie biorg
udziat w szkoleniach doskonalenia zawodowego. Biegli rewidenci maja obowigzek wypetni¢ i
przedstawi¢ FA informacje dotyczace cyklu szkolen obowigzkowych, tzw. ODZ i
samodoskonalenia. FA prowadzi ewidencje szkoleh na podstawie oswiadczen o odbytych
szkoleniach z instytucji szkolgcych, danych pobieranych przez biegtych rewidentéw po
zalogowaniu sie na strone PIBR https://www.pibr.org.pl/pl/moje_szkolenia lub na podstawie
oswiadczen biegtych rewidentéw. Ksztatceniu podlegajg réwniez pracownicy nie bedacy biegtymi
rewidentami. Kwestie te reguluje przyjety w firmie audytorskiej System kontroli jakosci.

9. Informacje dotyczace zasad wynagradzania partnerow w firmie audytorskiej.

Firma audytorska nie jest sp6tkg partnerska i nie posiada zasad wynagradzania partnerow.

10. Opis polityki firmy audytorskiej w zakresie rotacji kluczowych partneréw firmy
audytorskiej oraz pracownikéw zgodnie z art. 17 ust. 7.

Mechanizm stopniowej rotacji ustalany jest w odniesieniu do personelu biorgcego udziat w
badaniu ustawowym i obejmuje osoby wpisane do rejestru biegtych rewidentéw, jak rowniez inne
osoby biorgce udziat w badaniu. Mechanizm stopniowej rotacji moze by¢ wdrazany etapowo,
obejmujac poszczegblne osoby wykonujace zlecenie.

Kwestie te reguluje przyjety w firmie audytorskiej System kontroli jakosci, stanowiagcy, ze za
dtugotrwata wspoétprace uznaje sie okres 4 lat nieprzerwanej wspotpracy jednego kluczowego
biegtego rewidenta. Dla ograniczenia tego zagrozenia do akceptowalnego poziomu stosuje sie
zabezpieczenie w postaci zmiany kluczowego biegtego po okresie 4-letniej ciggtej wspotpracy.
Jesli taka zmiana nie jest mozliwa, dopuszczalne jest kontynuowanie wspotpracy, ale zlecenie



takie objete jest kontrolg jakosci zlecenia, tj. weryfikacja, przeprowadzong etapowo w trakcie
realizacji zlecenia, przez osobe o odpowiednich kwalifikacjach oraz mogacg zachowac
obiektywizm. Kontrola taka musi zakoriczy¢ sie przed sformutowaniem opinii w sprawozdaniu z
badania. W przypadku jednostek zainteresowania publicznego, celem ograniczenia tego
zagrozenia do akceptowalnego poziomu, jest zabezpieczenie w postaci rotacji firmy audytorskiej
po okresie 10-letniej ciagtej wspotpracy. W FA MBR, kluczowy biegty rewident nie moze
przeprowadzac¢ badania ustawowego w tej samej jednostce zainteresowania publicznego przez
okres dtuzszy niz 5 lat. Kluczowy biegly rewident moze ponownie przeprowadzac¢ badanie
ustawowe w jednostce zainteresowania publicznego, po uptywie co najmniej 3 lat od zakonczenia
ostatniego badania ustawowego.

Firma audytorska potwierdza, ze mechanizm ten jest skutecznie stosowany i dostosowany do
skali i stopnia ztozonosci jej dziatalnosci.

11. Informacja o osiggnietych przychodach.

Informacja o catkowitych obrotach firmy audytorskiej w podziale na nastepujace kategorie, jezeli
nie zostata ujawniona w sprawozdaniu finansowym w rozumieniu art. 4 ust. 2 dyrektywy
2013/34/UE. Przychody z badania ustawowego rocznych i skonsolidowanych sprawozdan
finansowych jednostek interesu publicznego oraz jednostek nalezacych do grupy
przedsiebiorstw, ktérych jednostka dominujgca jest jednostka interesu publicznego 295.434,90
zt. Przychody z badania ustawowego rocznych i skonsolidowanych sprawozdan finansowych
innych jednostek 1.598.717,60 zt. Przychody z dozwolonych ustug niebedgcych badaniem
sprawozdan finansowych swiadczonych na rzecz jednostek badanych przez biegtego rewidenta
lub firme audytorska 197.828,92 zt. Przychody z ustug niebedacych badaniem sprawozdan
finansowych s$wiadczonych na rzecz innych jednostek 660.035,26 zt. Przychody z najmu i
podobne 86.009,84 zt.
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biegty rewident odpowiedzialny w imieniu

firmy audytorskiej za sporzadzenie sprawozdania
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